


    Задания на ВКР могут включать в себя разделы, связанные с проектированием 
технологического процесса, конструированием, организационными вопросами 
проектирования участка механической обработки, а так же оценкой экономической  
эффективности  целесообразности внедрения технологического процесса. 
    Выпускная квалификационная работа должна содержать: пояснительную записку (ПЗ) и 
графическую часть. 
Пояснительная записка состоит из четырех разделов: 
-  Технологический раздел; 
- Конструкторский раздел; 
- Организационно-экономический раздел; 
- Результирующий раздел. 

Графическая часть выполняется на 5-6 листах формата А1 с соблюдением правил 
машиностроительного черчения и включает в себя следующее: 

1.  Рабочий чертеж детали; 
2.  Чертеж заготовки; 
3.  Чертеж режущего инструмента; 
4.  Чертёж контрольно-измерительного инструмента, либо сборочный чертеж контрольно-

измерительного приспособления; 
5.  Сборочный чертеж станочного приспособления; 
6.  Технологические наладки на операции; 
7.  Планировка механического участка и графики загрузок. 

-   Письменный отзыв на ВКР.  По завершении студентом выпускной квалификационной 
работы, руководитель проверяет качество работы, подписывает ее и вместе с заданием и 
своим письменным отзывом передает в учебную часть не позднее, чем за две недели до 
начала государственной итоговой аттестации. 
5. Условия подготовки и проведения: 
-  Преддипломная практика студентов проводится на предприятиях города и области. 
- Консультации руководителей ВКР.  Часы консультирования входят в общие часы руководства 
выпускной квалификационной работой и определяются по договоренности руководителя и 
консультанта, но не более двух часов в неделю на каждого студента. 
- Защита ВКР проводится в присутствии комиссии, состав которой утверждается приказом. На защиту 
выпускной квалификационной работы отводится до 20 минут. Процедура защиты 
устанавливается председателем государственной экзаменационной комиссии по 
согласованию с членами комиссии и, как правило, включает: представление студента членам 
комиссии секретарем ГЭК; доклад студента с использованием наглядных материалов и 
компьютерной техники об основных результатах выпускной квалификационной  работы (не 
более 10 минут); вопросы членов ГЭК и присутствующих после доклада студента; ответы 
студента на заданные вопросы; выступление научного руководителя с отзывом на 
выпускную квалификационную  работу. 
     Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых 
заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе 
голосов председатель комиссии (или заменяющий его заместитель председателя комиссии) 
обладает правом решающего голоса.  
 
 



6.   Критерии оценки: 
- качество устного доклада, свободное владение материалом; 
- соответствие формы представления ВКР установленным требованиям; 
- глубина и точность ответов на вопросы; 
- использование информационных технологий; 
- уровень владения профессиональными компетенциями. 
 Выпускные квалификационные работы студентов оцениваются по пятибалльной системе: 
 «5» (отлично) ставится за выпускную квалификационную работу, которая носит 
исследовательский характер, содержит передовые технологии, применяемые при 
проектировании технологического процесса, грамотно изложенные теоретические 
положения, глубокий  анализ, критический разбор практического опыта по исследуемой 
проблеме, характеризуется  логичным, последовательным  изложением материала с 
соответствующими выводами и обоснованными предложениями, отличающуюся 
самостоятельностью, пониманием исследуемой проблемы, опирающуюся на практический 
опыт студента. Оформление полностью соответствует предъявленным требованиям. Работа 
имеет положительный  отзыв руководителя работы и положительную рецензию. При защите 
студент показывает глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует данными 
исследования,  время доклада использует иллюстративный  (чертежи, таблицы, схемы, 
графики, и т.п.) и раздаточный материал, легко отвечает на поставленные вопросы комиссии. 
     «4» (хорошо) ставится за выпускную квалификационную работу,  которая носит 
исследовательский характер, содержит передовые технологии, применяемые при 
проектировании технологического процесса, грамотно изложенные теоретические 
положения, подробный  финансовый анализ, критический разбор практического опыта по 
исследуемой проблеме, характеризуется  логичным, последовательным  изложением 
материала с соответствующими выводами, но не вполне обоснованными предложениями. 
Исследование  отличается самостоятельностью, пониманием проблемы, опирающуюся на 
практический опыт студента. Оформление полностью соответствует предъявленным 
требованиям. Работа имеет положительный  отзыв руководителя работы и положительную 
рецензию. При защите студент показывает глубокое знание вопросов темы, свободно 
оперирует данными исследования,  время доклада использует иллюстративный  (чертежи, 
таблицы, схемы, графики, и т.п.) и раздаточный материал, без особых затруднений отвечает 
на поставленные вопросы комиссии.  
    «3» (удовлетворительно) ставится за выпускную квалификационную работу,  которая 
носит исследовательский характер, содержит типовые технологии, применяемые при 
проектировании технологического процесса,  грамотно изложенные теоретические 
положения, базируется на практическом материале, но отличается поверхностным анализом 
практического опыта по исследуемой проблеме, характеризуется непоследовательным 
изложением материала и необоснованными предложениями. Оформление соответствует 
предъявленным требованиям. В отзыве руководителя дипломной работы и рецензии имеются 
замечания по содержанию работы и методам исследования. При защите студент проявляет 
неуверенность,  слабое знание вопросов темы, не дает полного аргументированного ответа 
на поставленные вопросы, иллюстративный материал подготовлен некачественно. 
     «2» (неудовлетворительно) ставится, когда работа не носит исследовательский характер, 
не содержит анализа практического опыта по исследуемой проблеме, характеризуется 
непоследовательным изложением материала, не имеет выводов либо они носят 
декларативный характер. Работа   характеризуется низким уровнем  самостоятельности, 
отсутствием пониманием проблемы, не  опирается на  практический опыт студента. В отзыве 
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1.Требования к результатам освоения ОПОП 

№ 
п/п 

Индекс 
компет
енции 

Содержание компетенции 
(или ее части)  

В результате освоения ООП выпускники должны: 
знать уметь владеть 

1 ПК 1.1. 

Использовать  
конструкторскую  
документацию при 
разработке 
технологических процессов 
изготовления деталей.  

 Служебное 
назначение и 
конструктивно-
технологические 
признаки детали; 
- показатели 
качества деталей 
машин; 
- правила 
отработки 
конструкции 
детали на 
технологичность
; 
- физико-
механические 
свойства 
конструкционны
х и 
инструментальн
ых материалов; 
- методику 
проектирования 
технологическог
о процесса 
изготовления 
детали; 
- типовые 
технологические 
процессы 
изготовления 
деталей машин; 
- виды деталей и 
их поверхности. 

Читать чертежи; 
- анализировать 
конструктивно-
технологические 
свойства детали, 
исходя из ее 
служебного 
назначения; 
- определять тип 
производства; 
- проводить 
технологический 
контроль 
конструкторской 
документации с 
выработкой 
рекомендаций по 
повышению 
технологичности 
детали. 
 

Конструкторско
й документации 
для 
проектирования 
технологически
х процессов 
изготовления 
деталей. 
 

2 ПК 1.2. 

Выбирать  метод  
получения  заготовок  и  
схемы  их базирования.  

Виды заготовок 
и схемы их 
базирования; 
- условия выбора 
заготовок и 
способы их 
получения; 
- способы и 
погрешности 
базирования 
заготовок; 
- правила выбора 
технологических 
баз. 

Определять 
виды и способы 
получения 
заготовок; 
 рассчитывать 
и проверять 
величину 
припусков и 
размеров 
заготовок; 
 рассчитывать 
коэффициент 
использования 
материала; 
 анализировать  
и выбирать  
схемы 
базирования; 

Методами 
получения 
заготовок и 
схем их 
базирования. 
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 выбирать 
способы 
обработки 
поверхностей и 
назначать 
технологические 
базы. 

3 ПК 1.3. 

Составлять маршруты 
изготовления деталей и 
проектировать  
технологические операции. 

Методику 
проектирования 
технологическог
о процесса  
изготовления 
деталей; 
- элементы 
технологической 
операции. 

Составлять 
технологический 
маршрут 
изготовления 
детали; 
- проектировать 
технологические 
операции, 
разрабатывать 
технологический 
процесс 
изготовления 
детали. 

Методикой 
проектирования 
технологически
х маршрутов 
изготовления 
деталей  и 
проектировании  
технологически
х операций. 
 

4 ПК 1.4. 

Разрабатывать и внедрять 
управляющие программы 
обработки деталей 

Методику 
разработки и 
внедрения 
управляющих 
программ для 
обработки 
простых деталей 
на 
автоматизирован
ном 
оборудовании. 

Составлять 
управляющие 
программы для 
обработки 
типовых деталей 
на 
металлообрабат
ывающем 
оборудовании. 

Методикой 
разработки и 
внедрения 
управляющих 
программ для 
обработки 
типовых 
деталей на 
металлообрабат
ывающем 
оборудовании. 

5 ПК 1.5. 

Использовать системы 
автоматизированного 
проектирования 
технологических процессов 
обработки деталей 

Состав, функции 
и возможности 
использования 
информационны
х технологий в 
машиностроении
. 

Использовать 
пакеты 
прикладных 
программ для 
разработки 
конструкторской 
документации и 
проектирования 
технологических 
процессов 

Конструкторско
й документации 
и 
проектирования 
технологически
х процессов с 
использованием 
пакетов 
прикладных 
программ 

6 ПК 2.1. 

Участвовать в 
планировании и 
организации работы 
структурного 
подразделения. 

Особенности 
менеджмента в 
области 
профессиональн
ой деятельности 

Рационально 
организовывать 
рабочие места, 
участвовать в 
расстановке 
кадров, 
обеспечивать их 
предметами и 
средствами 
труда; 
рассчитывать 
показатели, 
характеризующи
е эффективность 
организации 
основного и 

Этапами 
планировании и 
организации 
работы 
структурного 
подразделения 
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вспомогательног
о оборудования 

7 ПК 2.2. 

Принципы, формы и 
методы организации 
производственного и 
технологического 
процессов 

Принципы, 
формы и методы 
организации 
производственно
го и 
технологическог
о процессов 

Рассчитывать по 
принятой  
методологии 
основные 
технико-
экономические 
показатели 
работы 
коллектива 

Принципами 
участия в 
руководстве 
работой 
структурного 
подразделения 

8 ПК 2.3. 

Участвовать в анализе 
процесса и результатов 
деятельности 
подразделения. 

Принципы 
делового 
общения в 
коллективе 

Принимать и 
реализовывать 
управленческие 
решения; 
мотивировать 
работников на 
решение 
производственн
ых задач; 
управлять 
конфликтными 
ситуациями, 
стрессами и 
рисками 

Принципами 
участия в 
анализе 
процесса и 
результатов 
деятельности 
подразделения 

9 ПК 3.1. 

Участвовать  в   
реализации  
технологического  
процесса по изготовлению 
деталей. 

Основные 
принципы 
наладки 
оборудования, 
приспособлений, 
режущего 
инструмента;  
- структуру 
технически 
обоснованной 
нормы времени; 
- основные 
признаки 
соответствия 
рабочего места 
требованиям, 
определяющим 
эффективное 
использование 
оборудования 

Проверять 
соответствие 
оборудования,  
приспособлений, 
режущего и 
измерительного 
инструмента 
требованиям 
технологической 
документации;  
- устранять 
нарушения, 
связанные с 
настройкой 
оборудования, 
приспособлений, 
режущего 
инструмента;  
- определять 
(выявлять) 
несоответствие  
геометрических 
параметров  
заготовки 
требованиям 
технологической 
документации;  
- рассчитывать 
нормы времени. 

Принципами 
участия в 
реализации 
технологическог
о процесса по 
изготовлению 
деталей 

10 ПК 3.2. 
Проводить  контроль  
соответствия  качества  
деталей требованиям 

Основные 
признаки 
объектов 

Выбирать 
средства 
измерения;  

Методикой 
проведения 
контроля 
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технической 
документации.    

контроля  
технологической 
дисциплины;  
- основные 
методы контроля 
качества детали;  
- виды брака и 
способы его 
предупреждения 

- определять 
годность 
размеров, форм,  
расположения и 
шероховатости  
поверхностей 
деталей;  
- анализировать 
причины брака, 
разделять брак 
на исправимый и 
неисправимый 

соответствия 
качества 
деталей 
требованиям 
технической 
документации 

11 ОК 1. 

Понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес 

Сущность и 
социальную 
значимость  
своей будущей 
профессии 
проявлять к ней 
устойчивый 
интерес. 

Определять 
сущность и 
социальную 
значимость  
своей будущей 
профессии 
проявлять к ней 
устойчивый 
интерес. 

Информацией о 
своей 
специальности, 
будущей 
профессии 

12 ОК 2. 

Организовывать 
собственную деятельность, 
определять методы и 
способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивать их 
эффективность и качество 

Типовые методы 
и способы 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
оценивать их 
эффективность и 
качество. 

Организовывать 
собственную 
деятельность, 
выбирать 
типовые методы 
и способы 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
оценивать их 
эффективность и 
качество. 

Информацией о 
типовых  
методах и 
способах 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
оценивать их 
эффективность 
и качество. 

13 ОК 3. 

Решать проблемы, 
оценивать риски и 
принимать решения в 
нестандартных ситуациях 

Решение 
стандартных и 
нестандартных 
профессиональн
ых задач в 
области 
разработки 
технологических 
процессов 
изготовления 
деталей машин 

Принимать 
решения в 
стандартных и 
не  стандартных  
ситуациях и 
нести за них 
ответственность 

Методикой 
разработки 
технологически
х процессов 
изготовления 
деталей машин 

14 ОК 4. 

Осуществлять поиск, 
анализ и оценку 
информации, необходимой 
для постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития 

Информацию 
необходимую 
для 
эффективного 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
профессиональн
ого и 
личностного 
характера 

Осуществлять 
поиск и 
использование 
информации 
необходимой 
для 
эффективного 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
профессиональн
ого и 
личностного 

Информацией 
необходимой  
для 
эффективного 
выполнения  
профессиональн
ых задач, 
профессиональн
ого и 
личностного 
характера 
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характера 

15 ОК 5. 

Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии для 
совершенствования 
профессиональной 
деятельности 

Информационно-
коммуникационн
ыетехнологиивпро
фессиональнойдеят
ельности 

Использоватьинфо
рмационно-
коммуникационн
ыетехнологиивпро
фессиональнойдеят
ельности. 

Информационно-
коммуникационн
ойтехнологиейвп
рофессиональнойд
еятельности 

16 ОК 6. 

Работать в коллективе и 
команде, обеспечивать ее 
сплочение, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, 
потребителями 

Этику и 
психологию 
производства 

Работать  в 
коллективе и 
команде, 
эффективно 
общаться с 
коллегами, 
руководством, 
потребителями 

Этикой и 
психологией 
производства 

17 ОК 7. 

Ставить цели, 
мотивировать деятельность 
подчиненных, 
организовывать и 
контролировать их работу 
с принятием на себя 
ответственности за 
результат выполнения 
заданий 

Литейное 
производство 

Определять 
ответственность 
за работу членов 
команды 

Технологически
м процессом 

18 ОК 8. 

Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение квалификации 

Задачи 
профессиональн
ого  и 
личностного 
развития,  

Самостоятельно 
определять 
задачи 
профессиональн
ого  и 
личностного 
развития, 
заниматься 
самообразование
м, осознано 
планировать 
повышение 
квалификации 

Задачами 
профессиональн
ого  и 
личностного 
развития 

19 ОК 9. 

Быть готовым к смене 
технологий в 
профессиональной 
деятельности  

Технологию 
литейного 
производства 

Ориентироватьс
я  в условиях 
частой смены 
технологий в 
профессиональн
ой деятельности 

Анализом  
инноваций в 
области 
разработки 
технологически
х процессов 
изготовления 
деталей машин 
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2.Паспорт ФОС ГИА 
№ 
п/п 

Контролируем
ые этапы 
(разделы) 

Индекс 
контролируе

мой 
компетенци

и (или ее 
части) 

Оценочные средства Технология 
оценки 
(способ 

контроля) 

наименование №№ 
заданий 

1  Технологическ
ая часть 

ПК 1.1. 

Использовать 
конструкторскую 
документацию при 
разработке 
технологических 
процессов изготовления 
деталей 

  

ПК 1.2. 
Выбирать метод 
получения заготовок и 
схемы их базирования 

  

ПК 1.3. 

Составлять маршруты 
изготовления деталей и 
проектировать 
технологические 
операции. 

  

ПК 1.4. 

Разрабатывать и 
внедрять управляющие 
программы обработки 
деталей 

  

ПК 1.5. 

Использовать системы 
автоматизированного 
проектирования 
технологических 
процессов обработки 
деталей. 

  

ПК 3.1. 

Участвовать  в   
реализации  
технологического  
процесса по 
изготовлению деталей. 

  

ПК 3.2. 

Проводить  контроль  
соответствия  качества  
деталей требованиям 
технической 
документации.    

  

2  Конструкторск
ая часть 

ПК 1.1. 

Использовать 
конструкторскую 
документацию при 
разработке 
технологических 
процессов изготовления 
деталей 

  

ПК 3.2. 
Проводить  контроль  
соответствия  качества  
деталей требованиям 
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технической 
документации.    

ПК 1.5. 

Использовать системы 
автоматизированного 
проектирования 
технологических 
процессов обработки 
деталей. 

  

3   Экономическая 
часть 

ПК 2.1 

Участвовать в 
планировании и 
организации работы 
структурного 
подразделения. 

  

ПК 2.2 

Принципы, формы и 
методы организации 
производственного и 
технологического 
процессов 

  

ПК 2.3 

Участвовать в анализе 
процесса и результатов 
деятельности 
подразделения. 

  

4  Графическая  
часть 

ПК 1.1. 

Использовать 
конструкторскую 
документацию при 
разработке 
технологических 
процессов изготовления 
деталей 

  

ПК 1.2. 
Выбирать метод 
получения заготовок и 
схемы их базирования 

  

ПК 1.5. 

Использовать системы 
автоматизированного 
проектирования 
технологических 
процессов обработки 
деталей. 
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3.Оценочные средства для ГИА 

3.1.Задание для подготовки выпускной квалификационной работы (ВКР) 

Таблица 3 -Перечень разделов задания формируется отдельно для каждой компетенции 
Индекс 

компетенции 
№ 

задания 
Формулировка задания 

ПК 1.1. 1 Технологическая часть 
- разработать технологический  процесс изготовления детали  ПК 1.2. 

ПК 1.3. 
ПК 1.4. 
ПК 1.5. 
ПК 3.1. 
ПК 3.2. 
ПК 1.1. 2 Конструкторская часть 

- разработать станочное приспособление; 
- расчет и конструирование режущего инструмента 
- разработать контрольно-измерительное приспособление 

ПК 3.2. 

ПК 1.5. 

ПК 2.1 3 Экономическая часть 
- расчет экономической эффективности проектируемого 
технологического процесса 

ПК 2.2 
ПК 2.3 
ПК 1.1. 4 Графическая  часть 

- чертеж детали; 
- чертеж заготовки; 
- чертеж технологических наладок; 
- чертеж режущего инструмента; 
- чертеж контрольно-измерительного  приспособления либо 
инструмента; 
- чертеж планировки механического участка4 
- плакат технико-экономических показателей   

ПК 1.2. 

ПК 1.5. 

 
Критериии шкалы оценки: 

- критерии оценивания – правильное и полное раскрытие темы; 

- показатель оценивания – глубина и качество отработанных вопросов, оформление ВКР, 

характер защиты; 

- шкала оценивания (оценка) – выделено 4 уровня оценивания компетенций: 

Высокий (отлично) – тема раскрыта правильно и полно, оформление соответствует 

требованиям руководящих документов, уверенное выступление, готовность к дискуссии, 

высокая эрудиция; 

Достаточный (хорошо) – тема раскрыта недостаточно полно, оформление соответствует 

требованиям руководящих документов,уверенное выступление, готовность к дискуссии, 

достаточная эрудиция; 

Пороговый (удовлетворительно) – тема не раскрыта, оформление соответствует 

требованиям руководящих документов,неуверенное выступление, неготовность к 

дискуссии, недостаточная эрудиция; 

Критический (неудовлетворительно) - тема не раскрыта, оформление  не соответствует 




